JAVNI OGLAS Agencija za drzavnu sluzbu FBiH

Kantonalni inspektor rada

Na osnovu ¢lana 24., a u vezi sa ¢lanom 74a. Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji BiH ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 29/03, 23/04, 39/04, 54/04, 67/05, 8/06 i 4/12), i ¢lana 1. Zakona o
preuzimanju Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Kantona
Sredisnja Bosna/Srednjobosanskog kantona" broj: 7/11), Agencija za drzavnu sluzbu Federacije Bosne i
Hercegovine, na zahtjev Ministarstva privrede/ Ministarstva gospodarstva Srednjobosanskog kantona/
Kantona Sredisnja Bosna, objavljuje

JAVNI KONKURS

za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika

u Ministarstvu privrede/ Ministarstvu gospodarstva
Srednjobosanskog kantona/ Kantona SrediSnja Bosna

5/404

01. Kantonalni trzisni inspektor - 2 (dva) izvrSioca
02. Kantonalni inspektor rada - 1 (jedan) izvrsilac

01. Opis poslova: vrsi inspekcijski nadzor u primjeni zakonskih propisa i drugih op¢ih akata iz oblasti
trgovine; poduzima mjere i aktivnosti za sprjeCavanje krsenja propisa; vrsi neposredni inspekcijski
nadzor u proizvodnim objektima; utvrduje postupanje subjekata kod primjene obaveznih standarda i
normi kvaliteta za robu i postupak proizvodnje robe; vrsi kontrolu u objektima predvidenim za promet
na veliko i malo, normativnu djelatnost subjekata (upis u sudski registar, predmet poslovanja, statut i
dr.); kontrolise konkurentnost, monopol i nelojalnu konkurenciju; sprjecava nedozvoljenu trgovinu u
objektima; kontrolise mjere i mjerne jedinice, robni zig i znak kvaliteta proizvoda; kontrolise vodenje
propisane evidencije o prometu roba; vrsi nadzor nad primjenom propisa o minimalno-tehnickim
uslovima za obavljanje djelatnosti; sprje¢ava nezakonite nivelacije; blagovremeno odgovara
podnositeljima predstavki na podnesene predstavke; vrii druge poslove po nalogu glavnog
kantonalnog inspektora.

02. Opis poslova: vrsi poslove nadzora nad zakonito$c¢u akata kojima se rjeSava o pravima i obavezama
radnika u oblasti radnih odnosa; vrsi poslove nadzora nad zakonito$c¢u akata poduzeca i drugih
organizacija u oblasti radnih odnosa; vrsi poslove inspekcijskog nadzora u oblasti rada i radnih odnosa;
prati poslove iz oblasti zaposljavanja i vrsi poslove inspekcijskog nadzora iz oblasti rada i
zaposljavanja; prati primjenu propisa i opcih akata od strane pravnih lica kao i drugih lica i predlaze
mjere za otklanjanje uocenih nepravilnosti u primjeni tih propisa i akata; izraduje analiti¢ko-
informativne i druge materijale iz djelokruga svog rada; obraduje i provjerava predstavke i primjedbe
gradana i zaposlenika na eventualno krsenje i zloupotrebu prava i obaveza u primjeni propisa iz
oblasti rada i zapoS$ljavanja, te odgovara podnositelju predstavke Sta je sve poduzeto i $ta Ce se
poduzeti da se otklone eventualno uocene nepravilnosti; savjetodavno pomaze zaposlenicima i
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drugim licima u ostvarivanju prava u oblasti rada i zaposljavanja; izraduje mjesecne, tromjesecne,
polugodisnje i godiSnje izvjestaje iz oblasti rada i zaposljavanja, kao i inspekcijskog nadzora u toj
oblasti; samostalno vodi upravni postupak u upravnim stvarima u prvom stepenu u svim predmetima
u oblastima u kojima vrsi inspekcijski nadzor, te izraduje prijedloge rjeSenja u svojoj oblasti i
djelokruga rada i nadzora; vodi potrebne evidencije iz oblasti djelokruga svojega rada, te vrsi i druge
poslove koji su mu dati u nadleznost zakonskim i drugim propisima ili po nalogu glavnog kantonalnog
inspektora ili ministra; blagovremeno odgovara podnositeljima predstavki na podnesene predstavke.

Uslovi: Pored opstih uslova predvidenih ¢lanom 25. Zakona o drzavnoj sluzbi u Federaciji Bosne i
Hercegovine, kandidati trebaju ispunjavati i slijedece posebne uslove, utvrdene u Pravilniku o
unutrasnjoj organizaciji, i to:

Za poziciju 01:

- VIl stepen - pravni, ekonomski, poljoprivredni, veterinarski ili tehnicki fakultet, odnosno visoko
obrazovanje drugog (300 ECTS bodova) ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, odgovarajuce struke i
smjera, sa kontinuitetom u struci i smjeru u oba ciklusa, pravne, ekonomske, poljoprivredne,
veterinarske ili tehnicke struke,

- najmanje 3 (tri) godine radnog staZa u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme odnosno visokog
obrazovanja

Za poziciju 02:
- VIl stepen - pravni fakultet, odnosno visoko obrazovanje drugog (300 ECTS bodova) ciklusa

Bolonjskog sistema studiranja, odgovarajuce struke i smjera, sa kontinuitetom u struci i smjeru u oba
ciklusa, pravne struke

- najmanje 3 (tri) godine radnog staza u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme odnosno visokog
obrazovanja

Prijavljivanje na konkurs:

a) Kandidati koji su evidentirani u Registru drzavnih sluZzbenika Federacije BiH koji vodi Agencija za
drzavnu sluzbu Federacije BiH (postojeci drzavni sluzbenici) prijavljuju se na konkurs dostavljanjem
uredno popunjenog prijavnog obrasca Agencije (mozZe se preuzeti u prostorijama Odjeljenja Agencije
za Zenicko-dobojski i Srednjobosanski kanton, Kucukovici broj 2., Zenica, ili na web stranici Agencije
www.adsfbih.gov.ba).

b) Ostali kandidati duzni su dostaviti sljedecu dokumentaciju (orlginal ili ovjerene kopije):

1. fakultetsku diplomu (nostrificirana diploma, ukoliko fakultet nije zavrsen u BiH ili je diploma stecena
u nekoj od drZava nastaloj raspadom SFRJ nakon 06.04.1992. godine),

2. potvrdu/uvjerenje o radnom stazu u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme, odnosno visokog
obrazovanja,

3. popunjen prijavni obrazac Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH (moZe se preuzeti u
prostorijama Odjeljenja Agencije za Zeni¢ko-dobojski i Srednjobosanski kanton, Ku¢ukovidi broj 2.,
Zenica, ili na web stranici Agencije www.adsfbih.gov.ba).

Kandidati koji dostave dokaz o poloZzenom stru¢nom upravnom ispitu, javnom ispitu za drzavne
sluZzbenike u institucijama Bosne i Hercegovine ili pravosudnom ispitu izuzimaju se od polaganja ispita
opceg znanja.

Napomena: U slu¢aju da Agencija ne raspolaze podacima koji se odnose na pojedine uslove konkursa,
kandidati koji imaju status drzavnog sluzbenika ¢e biti duzni potrebne dokaze o ispunjavanju uslova
konkursa dostaviti Agenciji u roku od 5 dana od dana prijema obavijesti Agencije kojom se trazi
dostavljanje dokaza.
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O datumu, vremenu i mjestu polaganja ispita opceg znanja i stru¢nog ispita kandidati ¢e biti
obavjesteni putem web stranice Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH, www.adsfbih.gov.ba.
Imena kandidata se ne objavljuju.

Ako kandidat ne pristupi polaganju ispita opéeg znanja i/ili polaganju stru¢nog ispita, smatra ¢e se da
je odustao od ucesca u konkursnoj proceduri, o ¢emu nece biti pismeno obavjestavan.

Izabrani kandidati su duzni u roku od 8 dana od dana prijema obavjestenja o rezultatima konkursa,
dostaviti Agenciji sve dokaze o ispunjavanju uslova konkursa.

Prijavu na konkurs, odnosno sve trazene dokumente treba dostaviti u roku od 15 dana od objave
javnog konkursa u "Sluzbenim novinama Federacije BiH", putem poste, preporuceno na adresu:

Agencija za drzavnu sluzbu Federacije BiH

Odjeljenje Agencije za Zeni¢ko-dobojski i Srednjobosanski kanton

Ul. Kuc€ukovici br. 2

72000 Zenica

sa naznakom:

"Javni konkurs za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u

Ministarstvu privrede/ Ministarstvu gospodarstva SBK/KSB"

Nepotpune, neuredne i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

DIREKTOR

mr. sc. Sead Maslo

Oglas je preuzet sa zvani¢ne web stranice gore navedene institucije ili iz drugih izvora oglasavanja.
Posao.ba ne odgovara za navode iz oglasa, niti za eventualno kasnije napravljene izmjene i dopune za
vrijeme trajanja javnog oglasa. Molimo da za dodatne informacije kontaktirate nadlezne institucije.

Lokacija: Zenica
Datum objave:  02. Apr2014.

Datum isteka: 17. Apr 2014,
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