JAVNI OGLAS Javni oglasi

Nastavnik elektro grupe predmeta

JU Tehnicka skola "Mihajlo Pupin" Bijeljina

OPIS RADNOG MJESTA

REPUBLIKA SRPSKA

JU Tehnicka skola "Mihajlo Pupin", c

Racanska bb, tel.: 055/250-386, e-mail: ss57@skolers.org
Broj: 2044/20

Na osnovu ¢lana 106. i 132.stav (3) tacka 13. Zakona o srednjem obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni
glasnik Republike Srpske" broj 41/18) direktor Skole raspisuje

KONKURS
za popunu upraznjenog radnog mjesta

1. Nastavnik istorije, 2 ¢asa, lice sa radnim iskustvom i polozenim stru¢nim ispitom, na odredeno
vrijeme do 31.08.2021. godine, 1 izvrsilac,

2. Nastavnik saobracajne grupe predmeta, puna norma, lice sa radnim iskustvom i poloZenim stru¢nim
ispitom, na odredeno vrijeme do povratka direktora sa funkcije, a najkasnije do 31.08.2021. godine, 1
izvrsilac,

3. Nastavnik elektro grupe predmeta, 8 ¢asova prakti¢ne nastave i 2 ¢asa informatike, pripravnik, na
odredeno vrijeme do 31.08.2021. godine, 1 izvrsilac,

OPSTI | POSEBNI USLOVI ZA PRIJEM U RADNI ODNOS

Pored opstih uslova za zasnivanje radnog odnosa predvidenih Zakonom o radu ("Sluzbeni glasnik
Republike Srpske" broj 01/16, 66/18) kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove u skladu sa
¢lanom 104. Zakona o srednjem obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske" broj
41/18), Pravilnika o vrsti stru¢ne spreme nastavnika i stru¢nih saradnika u srednjim tehni¢kim i
srednjim stru¢nim Skolama (" Sluzbeni glasnik Republike Srpske" broj 29/12, 80/14 i 83/15). Prijem
radnika u radni odnos izvrsice se u skladu sa ¢lanom 108. stav 3. i 4. Zakona o srednjem obrazovanju i
vaspitanju ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske" br. 41/18) i odredbi Pravilnika o postupku za prijem u
radni odnos u srednjoj Skoli i nac¢inu bodovanija kriterijuma za prijem ("Sluzbeni glasnik Republike
Srpske" broj 24/19), a koji nisu u suprotnosti sa Zakonom o srednjem obrazovaniju i vaspitanju.

Uz prijavu potpisanu od strane kandidata koji se prijavljuje na konkurs za prijem u radni odnos sa
kratkom biografijom i kontakt telefonom, kandidat dostavlja dokumentaciju na osnovu koje se
dokazuje ispunjenost opstih uslova i to:

*da je drzavljanin Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine, a to se dokazuje uvjerenjem o
drzavljanstvu,
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*da je punoljetan, dokazuje se izvodom iz maticne knjige rodenih ili ovjerenom kopijom li¢ne karte,

*da je radno sposoban, a to se dokazuje ljekarskim uvjerenjem o psihofizickoj sposobnosti, koje ne
moze biti starije od Sest mjeseci i prilaze ga samo izabrani kandidat nakon izvrSenog izbora po
konkursu, a prije zasnivanja radnog odnosa,

*da nije osudivan pravosnaznom presudom za krivi¢na djela ucinjena protiv dostojanstva li¢nosti,
morala, sluzbene duznosti, trgovine ljudima, zlostavljanja djeteta, polnog i drugog nasilja nad
djetetom ili maloljetnim licem, zlupotrebe opojnih sredstava,

*uvjerenje o podacima iz posebnog registra lica pravosnazno osudenih za krivi¢na djela seksualne
zloupotrebe i iskoriStavanja djece,

*uvjerenje da protiv njega nije pokrenut krivi¢ni postupak za djela ucinjena protiv dostojanstva
licnosti, morala, sluzbene duznosti, polnog integriteta, zlostavljanja djeteta, polnog i drugog nasilja
nad djetetom ili maloljetnim licem.

Uvjerenja pod brojem 4.i 5. za izabranog kandidata 3kola pribavlja sluzbenim putem, a prije zasnivanja
radnog odnosa.

Kandidat dostavlja i dokumentaciju kojom dokazuje ispunjenost posebnih uslova i dokumentaciju na
osnovu koje se vrsi bodovanje:

-ovjerenu foto-kopiju diplome o zavrsenom prvom ciklusu studijskog programa u ¢etvorogodisnjem
trajanju sa najmanje ostvarenih 240 ESTS bodova, u kojoj je navedeno stru¢no zvanje u odredenoj
oblasti ili ekvivalent,

-uvjerenje o polozenoj pedagosko - psiholoskoj i didakti¢ko - metodickoj grupi predmeta, koje je
duzan dostaviti kandidat za nastavnika koji u toku studiranja nije polozio pedagosko-psiholosku i
didakticko - metodicku grupu predmeta,

-uvjerenje o poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u nastavi za lica koja konkuri$u za radno mjesto pod
tackom 1.itackom 2., lice sa radnim iskustvom i polozenim stru¢nim ispitom,

-uvjerenje da se kandidat oslobada obaveze polaganja stru¢nog ispita ili da je polozio razliku dijela
ispita u skladu sa pravilnikom kojim se regulise polaganje stru¢nog ispita za lica koja konkurisu za
radno mjesto pod tackom 1. i tackom 2., lice sa radnim iskustvom i polozenim stru¢nim ispitom,

-dodatak diplomi, koji sadrzi podatke o prosjeku ocjena tokom studiranja ili uvjerenje visokoskolske
ustanove o prosjeku ocjena tokom studiranja, ukoliko u diplomi ne postoje podaci o prosjeku ocjena,

-uvjerenje izdato od Zavoda za zaposljavanje o vremenu provedenom na evidenciji nezaposlenih lica
koja traze zaposlenje,

-uvjerenje o radnom stazu izdato od ranijeg poslodavca, koje treba da sadrzi podatke: o vrsti posla,
stepen stru¢ne spreme i duzine ostvarenog radnog staza po vrsti posla, za lica koja konkurisu za radno
mjesto pod tackom 1.itackom 2., lice koja konkuriSu za prijem u radni odnos sa radnim iskustvom,

-uvjerenje opstinskog/gradskog organa uprave nadleznog za boracko-invalidsku zastitu o utvrdenom
statusu Clana porodice poginulog borca Odbrambeno-otadzbinskog rata Republike Srpske, ukoliko se
radi o kandidatu iz kategorije porodice poginulog borca,

-uvjerenje opstinskog/gradskog organa uprave nadleznog za boracko-invalidsku zastitu o utvrdenom
statusu ratnog vojnog invalida Odbrambeno-otadzbinskog rata Republike Srpske, ukoliko se radi o
kandidatu iz kategorije ratnog vojnog invalida i

-uvjerenje opstinskog/gradskog organa uprave nadleznog za boracko-invalidsku zastitu o utvrdenom
statusu borca Odbrambeno-otadzbinskog rata Republike Srpske, ukoliko se radi o kandidatu iz
kategorije borca.

Pravo uc¢esc¢a na konkurs za lica sa radnim iskustvom imaju i lica iz ¢lana 104. stav 7. Zakona o srednjem
obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske" broj 41/18).

Pravo ucesc¢a na konkurs imaju i lica koja su po propisima vazec¢im do stupanja na snagu Zakona o
srednjem obrazovanju i vaspitanju ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske" broj 41/18) ispunjavala sulove
u pogledu profila i zvanja nastavnika.

Testiranje i intervju za kandidate koji su dostavili potpune i blagovremene prijave, odnosno koji
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ispunjavaju uslove konkursa za radno mjesta pod tackom 1. je dana 08.10.2020. godine u 11,00 ¢asova,
za radno mjesta pod tackom 2. je dana 08.10.2020. godine u 10,00 ¢asova, a za radno mjesta pod
tackom 3. je dana 08.10.2020. godine u 12,00 ¢asova, u prostorijama JU Tehnicke Skole "Mihajlo Pupin"
Bijeljina, ul. Racanska bb.

Skola ¢e istaknuti na oglasnoj tabli spisak kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa. Kandidati se
nece posebno pozivati na testiranje i intervju, a ukoliko se ne pojave na testiranju ili intervju, smatrace
se da su odustali od prijave na konkurs.

Kandidati su duzni dostaviti ovjerene kopije svih dokumenata i te kopije nece biti vracene.
Neblagovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.
Konkurs ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja.

Prijave sa potrebnim dokumentima slati na adresu JU Tehnicka Skola "Mihajlo Pupin" Bijeljina,
Racanska bb, sa naznakom " PRIJAVA NA KONKURS' (Navesti radno mjesto za koje kandidat konkurise).

Oglas je preuzet sa zvani¢ne web stranice gore navedene institucije ili iz drugih izvora oglasavanja.
MojPosao.ba ne odgovara za navode iz oglasa, niti za eventualno kasnije napravljene izmjene i

dopune za vrijeme trajanja javnog oglasa. Molimo da za dodatne informacije kontaktirate nadlezne
institucije.

Lokacija: Bijeljina
Datum objave:  25. Sep 2020.

Datum isteka: 01. Oct 2020.
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