JAVNI OGLAS Javni oglasi

No¢éni ¢uvar

Na osnovu ¢lana 111. Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske", br.
118/08, 117/11i37/12) i ¢lana 3. Uredbe o jedinstvenim pravilima i proceduri javne konkurencije za
zaposljavanje namjestenika ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske", broj 38/12), Republi¢ka uprava za
geodetske i imovinsko-pravne poslove, raspisuje

JAVI KONKURS
za upraznjena radna mjesta

| - 1. Republicka uprava za geodetske i pmovinsko-pravne poslove

1. Saradnik za administrativne poslove u podru¢noj jedinici

1.1. Podrucna jedinica SOKOIAC.......c.uumrrrreinsinereinsissississsssessissssssssssssssnsens 1 izvrsilac
1.2. Podrucna jedinica DODOj .......cccverereenriireineiseseiseiseseisesssssssssssssssessens 1 izvrsilac
1.3. Podrucna jedinica Prijedor......eessissssensissssssesssssssssessssssessens 1 izvrsilac
1.4. Podrucna jedinica Pelagi€evo........ i nenneneneineseineiseseisesssasens 1 izvrsilac

2. Nocni ¢uvar, Podrucna jedinica Banjaluka.........c.coceveeenernnenenseennncnsrennnns 1 izvrsilac
[l Opis poslova

Saradnik za administrativne poslove u podru¢noj jedinici (tacka 1.1.- 1.4.)

Saradnik za administrativne poslove u podru¢noj jedinici obavlja poslove koji se odnose na prijem i
otpremu poste, evidentiranje i dostavljanje u rad akata, unos podataka u bazu podataka, sprovodi
promjene u analognom i digitalnom obliku kroz zemljiSno-knjiznu evidenciju, izdaje podatke iz
evidencije do osnivanja katastra nepokretnosti, arhivira rijeSene predmete, vodi djelovodnike i interne
knjige, prema uputstvu o sprovodenju kancelarijskog poslovanja republickih organa uprave, cuva
pecat podrucne jedinice, vr3i administrativno-daktilografske poslove, obavlja i druge poslove koje mu
odredi neposredni rukovodilac.

Status i kategorija radnog mjesta: Namjestenik prve kategorije sa srednjom stru¢nom spremom.
Nocni Cuvar (tacka 2)

Nocni Cuvar vrsi poslove fizickog obezbjedenija lica i imovine u prostorijama i krugu objekta podrucne
jedinice, vrsi redovan obilazak objekta i kruga objekta podru¢ne jedinice, obavlja i druge poslove koje
odredi neposredni rukovodilac.

Status i kategorija radnog mjesta: Namjestenik druge kategorije sa srednjom stru¢nom spremom.

[l Opsti uslovi za prijem drzavnog sluzbenika u radni odnos:
1. da je drzavljanin Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine;
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2. da je stariji od osamnaest (18) godina;
3. da ima opStu zdravstvenu sposobnost;

4. da nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje Sest (6) mjeseci ili za
krivicno djelo koje ga Cini nepodobnim za obavljanje poslova u republickom organu uprave i

5. da nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini tri (3) godine prije objavljivanja konkursa.

IV Posebni uslovi:
Za radno mjesto oznaceno pod brojem 1. (tacka 1.1.-1.4.)

IV stepen stru¢ne spreme, ekonomska $kola, upravna skola, tehnoloska skola, gimnazija, geodetska
Skola, matematicko-informaticka skola, elektro skola, masinska skola, birotehnicka skola, stru¢no
tehnicka Skola ili uciteljska skola, najmanje 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva u trazenom stepenu
obrazovanja, poznavanje rada na racunaru.

Za radno mjesto oznaceno pod brojem 2.

[l stepen stru¢ne spreme, tehnicka Skola, masinska skola, Sumarska Skola, medicinska Skola ili Skola
ucenika u privredi, zavrSen kurs za fizicko-tehnicko obezbjedenje ili vatrogasni kurs, najmanje 6 (3est)
mjeseci radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja.

V Svi kandidati koji ispunjavaju opste i posebne uslove pozivaju se na ulazni intervju. Ulazni intervju
podrazumijeva pojedinacni razgovor kandidata sa ¢lanovima Konkursne komisije. O vremenu i mjestu
intervjua svi kandidati bice blagovremeno obavijesteni. Rezultati javne konkurencije, u smislu ¢lana
18. Uredbe o jedinstvenim pravilima i proceduri javne konkurencije za zaposljavanje namjestenika,
bice objavljeni na oglasnoj tabli i internet stranici Republicke uprave za geodetske i imovinsko-pravne
poslove.

VI Prijava za uces¢e na javnhom konkursu podnosi se na propisanom obrascu za prijavu koji je dostupan
na internet stranici Republi¢ke uprave za geodetske i imovinsko-pravne poslove njnjnj.rgurs.org, a
moze se dobiti i u Republic¢koj upravi za geodetske i imovinsko-pravne poslove, Trg Republike Srpske
br. 8, Banjaluka.

Na propisanom obrascu prijave na javni konkurs kandidati su obavezni navesti tatne podatke o
radnom mijestu i objavljenom konkursu, licne podatke, podatke o obrazovanju, radnom iskustvu,
dodatnim sposobnostima (znanje stranih jezika i sluzenje raCunarom) kao i posebne izjave, a ta¢nost
ovih podataka podnosilac prijave potvrduje svojim potpisom - uz napomenu da je ¢lanom 86, stav 1.
tacka k) Zakona o drzavnim sluzbenicima, a u vezi sa clanom 113, stav 1. istog zakona, propisano da
drzavnom sluzbeniku prestaje radni odnos, pored ostalog, i u slu¢aju da prilikom zasnivanja radnog
odnosa precuti ili da netacne podatke koji su od znacaja za zasnivanje radnog odnosa.

Uz prijavu na javni konkurs, kandidati su obavezni priloziti dokaze o ispunjavanju opstih i posebnih
uslova i to:
a) uvjerenje o drzavljanstvu;

b) diplomu o zavrsenoj Skolskoj spremi (priznate diplome ukoliko su steCene van Republike Srpske i
Bosne i Hercegovine u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju "Sluzbeni glasnik Republike Srpske",
br.73/10i104/11);

v) uvjerenje ili potvrdu o radnom iskustvu u trazenom stepenu obrazovanja,
g) dokaz o poznavanju rada na racunaru za radno mjesto oznaceno pod rednim brojem 1,

d) dokaz o zavrSenom kursu za fizicko-tehni¢ko obezbjedenje ili vatrogasnom kursu za radno mjesto
oznaceno pod rednim brojem 2.

Sva potrebna dokumenta dostavljaju se u originalu ili ovjerenoj kopiji. Prijave se mogu dostavljati
licno, putem poSte na adresu: Republicka uprava za geodetske i imovinsko-pravne poslove, Trg
Republike Srpske br. 8, Banjaluka ili elektronskim putem na e-mail upravaZrgurs.org sa naznakom
tacnog radnog mjesta za koje se podnosi prijava. Kandidati koji dostavljaju prijavu elektronsim putem
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obavezni su dostaviti dokaze o isunjavanju opstih i posebnih uslova u roku od 7 (sedam) dana od dana
dostavljanja prijave.

Javni konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama "Pres RS" i
"Nezavisne novine".

Neblagovremene, nerazumljive ili nepotpune prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju opste
i posebne uslove iz javnog konkursa Republicka uprava za geodetske i imovinsko-pravne poslove
odbacuje zakljuckom.

Izabrani kandidat, nakon sprovedenog javnog konkursa, prije zasnivanja radnog odnosa, dostavlja
uvjerenje o opstoj zdravstvenoj sposobnosti.

VIl Javni konkurs ce biti objavljen u dnevnim novinama "Pres RS" i "Nezavisne novine", kao i na internet
stranici Republicke uprave za geodetske i imovinsko-pravne poslove.

Oglas je preuzet sa zvani¢ne web stranice gore navedene institucije ili iz drugih izvora oglasavanja.
Posao.ba ne odgovara za navode iz oglasa, niti za eventualno kasnije napravljene izmjene i dopune za
vrijeme trajanja javnog oglasa. Molimo da za dodatne informacije kontaktirate nadlezne institucije.

Lokacija: Banja Luka
Datum objave:  24.Jul 2014.

Datum isteka: 08. Aug 2014.
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