JAVNI OGLAS Javni oglasi

Rukovodilac Odjeljenja ekologije i javne higijene

Na osnovu ¢lana 66. Statuta Komunalnog preduzeca "Bobas" a.d. Kotor Varos, Uprava Drustva,
raspisuje:

JAVNIKONKURS

za prijem radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme

| Raspisuje se javni konkurs za prijem radnika na neodredeno vrijeme i to za sljedece radno mjesto:
1. Rukovodilac Odjeljenja ekologije i javne higijene..........ccceu.... 1 izvrsilac

[l Opis poslova

Opis poslova za radno mjesto navedeno pod tackom 1. dat je u Pravilniku o organizaciji i
sistematizaciji ranih mjesta Komunalnog preduzeca "Bobas" a.d. Kotor Varos

[l Standardi i kriterijumi

1. Opsti uslovi za prijem radnika na neodredeno vrijeme:

- da su stariji od 18 godina,

- da su drzavljani Republike Srpske, odnosno BiH,

- da imaju opStu zdravstvenu sposobnost,

- da nisu osudivani za krivi¢no dijelo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci ili za
krivicno djelo koje ih ¢ini nepodobnim za obavljanje poslova u preduzecu,

- da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak,

- da nisu otpustani iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere u periodu od tri godine od dana
objavljivanja javnog konkursa,

-da se na njih ne odnosi ¢lan 9, tacka 1. Ustava BiH.

2. Posebni uslovi

- VS ili VSS tehnickog smijeraili prvi ciklus studija od 180 ili 240 ECTS bodova tehni¢kog smjera;

- najmanje tri godine radnog iskustva na rukovodecim radnim mjestima;

- posjedovanje vozacke dozvole;

IV Potrebna dokumenta

Uz prijavu na konkurs s adresom prebivalista i telefonskim brojevima, kandidati za sva radna mjesta
duzni su dostaviti dokaze o ispunjenju opstih i posebnih uslova:

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih, ne stariji od Sest mjeseci,

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci),

- dokaz o opstoj zdravstvenoj sposobnosti dostavice izabrani kandidati po zavrsetku izborne
procedure,

- potpisanu i ovjerenu izjavu da nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest mjeseci ili za krivi¢no djelo koje ga ¢ini nepodobnim za obavljanje poslova u preduzecu,
- uvjerenje da se ne vodi krivi¢ni postupak,

- ovjerenu izjavu da nisu otpusteni iz drZzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere u periodu od tri
godine od dana objavljivanja javnog konkursa,

- original ili ovjerenu kopiju diplome,

- kopiju vozacke dozvole,

- dokaz o radnom iskustvu na rukovodec¢im mjestima,

- potpisanu i ovjerenu izjavu u vezi sa ¢lanom 9, tacka 1. Ustava BiH.

Konacnu odluku o prijemu radnika donosi Uprava preduzeca.
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V Rok za podnosenje prijave je 15 dana od dana objavljivanja konkursa u dnevnom listu "Nezavisne
novine". Prijave dostaviti li¢no ili putem poste na adresu: Komunalno preduzeca "Bobas" a.d., Cara
Dusana bb 78 220 Kotor Varo$, sa naznakom Komisija za provodenje procedure za prijem radnika.
Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzimati u razmatranje. Dokumenta prilozena uz prijavu
na konkurs nece se vracati kandidatima jer postoji potreba stalnog uvida u podnesena dokumenta.
VI Postupak po raspisanom javnom konkursu ¢e provesti Komisija za provodenje procedure za prijem
radnika, koja ce sa svim kandidatima koji ispunjavaju uslove konkursa obaviti intervju, o Cemu ¢e
kandidati biti blagovremeno obavijesteni.

Oglas je preuzet sa zvani¢ne web stranice gore navedene institucije ili iz drugih izvora oglasavanja.
Posao.ba ne odgovara za navode iz oglasa, niti za eventualno kasnije napravljene izmjene i dopune za
vrijeme trajanja javnog oglasa. Molimo da za dodatne informacije kontaktirate nadlezne institucije.

Lokacija: Kotor Varos
Datum objave:  08.Feb 2016.

Datum isteka: 20. Feb 2016.
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