JAVNI OGLAS Javni oglasi

Policajac

Na osnovu ¢lana 82. stav 2. Zakona o republi¢koj upravi ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske", broj:
118/08, 11/09, 74/10,86/10, 24/12i 121/12), ¢lana 46.Zakona opolicijskim sluzbenicima ("Sluzbeni
glasnik Republike Srpske", broj:20/14),¢lana6i7.Pravilnika opostupkubzaposljavanjapolicijskih
sluzbenika("Sluzbeni glasnik RepublikeSrpske", broj:79/14)i Pravilnika o unutrasnjojorganizaciji
isistematizaciji radnih mjesta uMinistarstvu unutrasnjih poslovaRepublike Srpske,broj:S/M-020-62/15
od 30.03.2015. godine ibroj: S/M-020-332 0d22.05.2015.godine,ministar unutrasnjih poslova Republike
Srpske,objavlijuje

JAVNIKONKURS

za popunu upraznjenih radnih mjesta za policijske sluzbenikeu ¢inu"policajac"

U radni odnos na neodredeno vrijeme u organizacionim jedinicama Ministarstva unutrasnjih poslova
Republike Srpske, izvrsice se prijem policijskih sluzbenika na sljedec¢a radna mjesta:

CJBISTOCNO SARAJEVO

POlICajac, PSPale.....eieereeressisesississississsssassessssssssssssssssaees 1 izvrsilac

| Opsti uslovi za zaposljavanje koje kandidati treba da ispunjavaju, apredvideni ¢lanom 51.Zakona o
policijskim sluzbenicima su:

1. drzavljanstvo Republike Srpske, odnosno BiH

2.daimaizmedu 18i 27 godina za pocetni Cin-policajac,izuzev za lice sazavrsenom Visom skolom
unutrasnjih poslova, odnosno Visokom $kolomunutrasnjih poslova

3. najmanije IV stepen stru¢ne spreme za ¢in policajca

4 .da prilozi ljekarsko uvjerenje koje nije starije od tri mjeseca kao dokaz oposebnoj fizi¢koj i psihi¢koj
sposobnosti za rad, izdato od organizacionejedinice Ministarstva u ¢ijoj nadleznosti je obavljanje
lijekarskih pregleda kandidata koji zasnivaju radni odnos u Ministarstvu

5. da nije otpusteno iz institucije drzavne uprave ili vojne sluzbe u Bosni i Hercegovini po osnovu
izrecene disciplinske mjere u posljednjih pet godina ili da licu u toku trajanja disciplinskog postupka, a
prije izricanja konacne odluke po disciplinskoj odgovornosti, nije na li¢ni zahtjev prestao radni odnos u
posljednjih pet godina

6. da protiv lica nije pokrenut krivi¢ni postupak, da pravosnaznom presudom nije izreCena kazna za
krivicno djelo koje se goni po sluzbenoj duznosti, da pravosnaznom presudom nije izreCena kazna
zbog krivicnog djela ugrozovanja javnog saobracaja koje je ucinjen o pod dejstvom alkohola, drogaili
drugih psihoaktivnih materija, da nije kaznjeno za prekrsaj javnog reda i mira sa obiljezjem nasilja ili
drugi prekrsaj koji ga ¢ini nepodobnim za obavljanje policijskih poslova, te da dosadasnje ponasanje,
navike ili sklonosti ukazuju na podobnost za obavljanje policijskih poslova i

7. da nije optuzeno od Medunarodnog krivicnog tribunala za bivsuJugoslaviju (u daljem
tekstu:Tribunal)i da nije odbilo da se pojavi predtribunalom u svojstvu svjedoka.

[l Posebni uslovi su:

Zavrsena SSS, Srednja Skola unutrasnjih poslova ili SSS sa zavrSenom

Policijskom akademijom ili Kursom za policajca, polozen strucni ispit.

Kandidati sa zavrsenom Visokom Skolom unutrasnjih poslova mogu podnijeti prijavu na konkurs za
radna mjesta za koja je predvidena srednja stru¢na sprema, a koja ¢e se istovremeno smatrati kao
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izjava da su saglasni da ¢e obavljati te poslove i zadatke ukoliko budu izabrani za prijem u radni odnos.
Uz prijavu (prijavni obrazac) na konkurs priloZiti original ili ovjerenu fotokopiju

sljedec¢e dokumentacije:

-dokaz o obrazovaniju,

-dokaz o polozenom stru¢nom ispitu,

-izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

-uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka,

-uvjerenje o drzavljanstvu Republike Srpske, odnosno BiH,

-ovjerene posebne izjave iz tacke 9. prijavnog obrasca i

-kracu biografiju.

Ukoliko kandidat konkurise na vise radnih mjesta, u jednom prijavhom obrazcu ¢e navesti sva radna
mjesta i priloziti jednu dokumentaciju kao dokaz da ispunjava uslove za radna mjesta na koja
konkurise.

U skladu sa ¢lanom 123.stav5.Zakona o policijskim sluzbenicima, prijavu na konkurs mogu podnijeti
lica kojima je UN/IPTF odbio certifikaciju o ¢emu moraju priloziti dokaz u pisanoj formi (odgovarajuci
dokument IPTF kojim je odbijen certifikat i dokument kojim se potvrduje odbijanjecertifikata), ukoliko
su u momentu odbijanja certifikacije imali IV stepen stru¢ne spreme i kandidati sa

Zavrsenom Visom Skolom unutrasnjih poslova i Visokom skolom unutrasnjih poslova, a na koje se ne
odnosi stav 1. tacka b) ¢lana 51 . Zakona o policijskim sluzbenicima, u pogledu starosne dobi do 27
godina za pocetni ¢in "policajac". Postupak prijema kandidata sprovodi se u roku od 30 dana od dana
isteka roka za prijavljivanje, a podrazumijeva ulazni intervju sa kandidatom koji u cijelosti ispunjava
uslove navedene u Javnom konkursu. Prije pristupanja na intervju kandidat je duzan popuniti upitnik
za provjeru podobnosti za obavljanje policijskih poslova, koji ¢e mu biti uru¢en na dan intervjua, a u
skladu sa Pravilnikom o nacinu utvrdivanja podobnosti za obavljanje policijskih poslova ("Sluzbeni
glasnik republike Srpske", broj: 85/14). Prvi kandidati na listi obavice ljekarski pregled u Jedinici za
zdravstvenu preventivu MUP RS radi utvrdivanja posebne zdravstvene sposobnosti za obavljanje
poslova i zadataka policijskog sluzbenika, a u skladu sa Pravilnikom o jedinstvenim zdravstvenim
uslovima zaposlenih i kandidata za prijem na rad i obrazovanje za rad u Ministarstvu unutrasnjih
poslova Republike Srpske ("Sluzbeni glasnik Republike Srspske", broj: 85/12 i 45/14).

Ukoliko neko od prvih sa liste uspjesnih kandidata ne bude ispunjavao posebne zdravstvene uslove,
pregled ¢e obaviti sledeci kandidat sa liste, odnosno kandidati sve dok kandidat ne bude ispunjavao
uslove. Ukoliko vise kandidata na rang listi ima isti broj bodova, prednost ¢e imati kandidat koji ima
status borca, ratnog vojnog invalida i ¢lanovi porodice poginulih boraca, kako je propisano ¢lanovima
36., 54.i73. Zakona o pravima boraca, vojnih invalida i porodica poginulih boraca Odbrambeno -
otadzbinskog rata Republike Srpske ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske", broj: 134/11), koji su duzni
da priloze odgovarajuci dokaz o ispunjavanju uslova iz navedenih ¢lanova. Prijave sa dokazima o
ispunjavanju opstih i posebnih uslova dostavljaju se licno ili putem poSte na adres u Ministarstvo
unutrasnjih poslova Republike Srpske, Bulevar Desanke Maksimovi¢ broj 4, Banja Luka.

Rok za podnosenje prijave je 15 dana od dana objavljivanja konkursa.

Komisija ¢e razmatrati prispjele prijave i zakljuckom odbaciti prijave kandidata koji ne ispunjavaju
uslove javnog konkursa, koje su neblagovremene i koje su nepotpune.

Prijavni obrazac kandidati mogu nadi u Sluzbenom glasniku Republike

Srpske, broj:79/14 ili na sajtu MUP RS -http://www.mup.vladars.net/

MINISTAR

mr Dragan Lukac

Oglas je preuzet sa zvani¢ne web stranice gore navedene institucije ili iz drugih izvora oglasavanja.
Posao.ba ne odgovara za navode iz oglasa, niti za eventualno kasnije napravljene izmjene i dopune za
vrijeme trajanja javnog oglasa. Molimo da za dodatne informacije kontaktirate nadlezne institucije.

Lokacija: Pale
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Datum objave:  11. Mar 2016.

Datum isteka: 19. Mar 2016.
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